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Velkommen til konference
| faglighedens tegn

Ledelse af den offentlige velfaerd
bliver stadig mere kompliceret med
arene. | takt med udvikling af akut-
sygehuse rykker flere og flere pa-
tienter ud i det neere sundhedsve-
sen i kommunerne. Det betyder
andre opgaver - ikke kun for med-
arbejderne, men ogsa helt nye og
anderledes ledelsesopgaver.

Hvordan styrkes sammenhangen
i sundhedsvaesenet, hvad betyder
delegation, og hvordan praktiseres
det?

Det og flere andre ledelsesudfar-
dringer seetter vi fokus pé i vores
konference om Fremtidens ledelse
pad eldreomradet. Der vil veere op-
leeg, som seetter rammerne for de
efterfelgende debatter, og der vil

veaere indslag pa konferencen, som

netop adresserer de ledelsesmas-
sige udfordringer ved at skulle lede
indenfor det nzere sundhedsvassen.

Kom og her de spendende opleeg og
veer med til debatten om, hvordan

vi i feellesskab skaber den bedste
ledelse pd eldreomradet. Som med-
lem af FOA er deltagelsen gratis,
men tag dine lederkolleger i handen
- de kan nemlig ogsa deltage mod
betaling af ophold og forplejning.

Venlig hilsen
Karen Steehr

Formand for Social-
og Sundhedssektoren
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Torsdag 30. marts 2017

9.30-10.00 Indskrivning og morgenkaffe

Formiddag Velkomst og praesentation
v. Karen Steehr og Torben Klitmaller Hollmann
Velkommen og preesentation af konferencen. Derefter
preesentation i grupperne.

Forraelse - en ledelsesmzaessig udfordring?

v. Dorthe Birkmose, forfatter

Hvad betyder det, ndr man ikke lazngere kan udfere sit
arbejde med den faglige kvalitet, man er uddannet til?
Hvordan spiller ledelse ind, og hvad kan man gare?

12.00-13.00 Frokost

Eftermiddag  TEMA 1: Det nzere og sammenhzngende sundhedsvasen
Det neere sundhedsvasen har gjort sit indtog i kommunerne.
Det betyder nye og andre opgaver som fglge af flere og flere
patienter og akutsygehuse. Som leder giver dette ogsa nye
og anderledes ledelsesmaessige udfordringer.



18.00
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3 korte faglige indlzeg

= Det mener FOA - Karen Steehr, FOA

= Det nere sundhedsvasen - rammer og nye opgaver -
Jakab Kjellberg, KORA

= Det neere sundhedsvaesen i kammunerne - En lokalpolitiker
fra en kammune.

Debat
De 3 opleegsholdere indgar i paneldebat med salen om det
nere og sammenhangende sundhedsvesen.

Naér ledelse af det nzere sundhedsvzsen bliver livsfarlig

v. forfatter og ledelsesradgiver Christian @rsted

Livsfarlig ledelse handler om de psykologiske mekanismer og
ledelsesprincipper, der igennem arene har gget effektiviteten,
men som desveerre 0gsa har en slagside. Det handler om de
myter, som alle er ofre for, 0og som kan seette bade moral og
helbred over styr. Myter om engagement, motivation, aner-
kendelse og teamspirit. Christian @rsted giver sine bud p3,
hvad der skal til for at sikre god og bzeredygtig ledelse - ogsa
i det neere sundhedsveesen.

Middag og netvaerk
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Fredag 31. marts 2017

Formiddag TEMA 2: Delegation
Netop delegation er drsag til megen ledelsesmeessig udfor-
dring. Hvem ma hvad, og hvor langt gar retten til delegation.

2 faglige indlzeg

= Delegation med KLs briller - Karen Marie Myrndorff, KL

= Debat - S&dan arbejder vi med delegation pa vores
arbejdspladser.

Lederarbejdet i FOA - Sammen gor vi forskellen

v. Karen Steehr

Hvad betyder det at veere en del af FOA? Hvardan er
strukturen, og hvordan kan vi i fellesskab gare en forskel
pa lederarbejde indenfor eeldreomradet.

13.00-14.00 Frokost og tak for nu
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Dverst fra venstre: Karen Steehr, Torben Klitmaller Hollmann,
Dorthe Birkmose, Jakab Kjellberg, Karen Marie Myrndarff og
Christian Drsted
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Ledelse af den offentlige velfeerd bliver stadig mere
kompliceret med arene. | takt med udvikling af
akuthospitaler rykker flere og flere patienter ud i
det nzere sundhedsvasen i kommunerne. Det be-
tyder andre opgaver - ikke kun for medarbejderne,
men ogsa helt nye og anderledes ledelsesopgaver.
FOA holder konference om fremtidens ledelse pa
eldreomradet. Kom og har de spaendende opleg
og veer med til debatten om, hvordan vi i feellesskah
skaber den bedste ledelse pa eldreomradet.

Social- og Sundhedssektoren

FOA er Danmarks tredjestarste fagforening. Siden 1899
har vi kempet for bedre lgn- og arbejdsforhold til vores
medlemmer. Hovedopgaven er at indga overenskomster,
som sikrer en god lgn og moderne, ordnede arbejdsvilkar.
Det er FOA, der aftaler din Ign, dine tillzeg, din arbejdstid,
din pension, dine barselsregler, dine ferieregler og dine
muligheder for uddannelse. Vores opgave i FOA er ogsa
at sikre et steerkt fagligt feellesskab - og at udvikle din

og vores faglighed pa social- og sundhedsomradet,

sa velfeerden og gode arbejdspladser gar hand i hand.




